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PROPOSTA DI ATTIVITA” SULLE COMPETENZE TRASVERSALLI

INSEGNAMENTI LABORATORI E DEDICATI AGLI STUDENTI DEI CORSI DI STUDIO
UNIBA E Al SOGGETTI ESTERNI IN POSSESSO DI DIPLOMA DI SCUOLA SUPERIORE

- Tipo di attivita:
[ 1 Insegnamento
[X] Laboratorio

- Titolo dell’attivita “LA MEDIAZIONE CULTURALE IN AMBITO PEDAGOGICO E
SOCIO-SANITARIO”

- Sede dell’attivita: DIPARTIMENTO JONICO -VIA DUOMO, 259 - 74123 TARANTO

- Periodo di erogazione (indicare le date di inizio e conclusione delle attivita didattiche, che
dovranno essere svolte tra il 6 novembre 2023 e il 30 settembre 2024, concentrandosi in un periodo
di massimo 12 settimane)

inizio: 18 aprile 2024 conclusione: 20 giugno 2024 (10 incontri di cui: 2 da 6 h; 5 da 5h, 2 da 4h; 1
da 3h con prova finale)

- Durata dell’attivita (in ore): 48 h

- Numero di CFU attribuibili agli studenti che avranno frequentato almeno il 70% delle lezioni/
sessioni di apprendimento/laboratori/seminari ed avranno superato le relative prove finali (esame di
profitto o verifica): 6 CFU

- Soggetti esterni coinvolti nella realizzazione delle attivita:

- Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia — Ufficio VII — Ambito Territoriale di Taranto
- SNALS di Taranto;

- CSV di Taranto;

- Associazione Noi & Voi;

- Associazione Verso Est;

- Associazione SUD;



- Associazione Sud-Est donne;

- ULEPE Taranto;

- ASL - Struttura Complessa Socio Sanitaria;

- Associazione Culturale e per la formazione linguistica inAction “Idee in movimento” —
Taranto (cfr. Accordo quadro sottoscritto dal Rettore dell’Universita di Bari ad aprile 2020)
con la quale il Dipartimento ionico e la sottoscritta hanno gia collaborato per altri corsi per le
competenze trasversali.

- Costi previsti:

pagamento di ore di docenza € 5000

di materiale di consumo € 600

supporto personale tecnico amministrativo € 400

Totale € 6000

- Breve descrizione delle attivita proposte e delle metodologie didattiche da adottare (circa 1000
caratteri):

La letteratura scientifica in questi ultimi anni ha evidenziato che la mediazione culturale ¢ una
competenza chiave per abitare il nostro tempo e operare in uno spazio globalizzato e multiculturale,
nel quale la presenza dell’altro (straniero), genera molto spesso conflitti che non ¢ facile risolvere
senza una adeguata preparazione. A tal fine, il laboratorio mira a promuovere lo sviluppo di saperi e
competenze socio-relazionali e della L2, che consentiranno ai partecipanti di operare nei diversi
ambiti della vita sociale, con una professionalita orientata all’inclusione, integrazione dell’altro e
all’interculturalita.

Affrontato in chiave interdisciplinare il corso si rivolge agli studenti Uniba interessati alla mediazione
culturale, ma anche a tutti coloro che lavorano in ambito scolastico, sanitario, parasanitario e dei
servizi sociali e si occupano della cura, della gestione e programmazione dei servizi educativi, della
giustizia e della salute.

Nella didattica si privilegeranno metodologie attive e partecipative, fondate su un approccio
esperienziale student-centred learning, come I’analisi di caso, i gruppi di discussione, il circle time, il
role playing, il cooperative learning e la peer instruction.

- Cognome, nome e recapito di posta elettronica o telefonico del docente responsabile come
individuati all’art. 3:

Prof.ssa Adriana Schiedi
e.mail adriana.schiedi@uniba.it
cell. 347 2374513



